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SELECTIE PARTICIPANTI - MOBILITATI ERASMUS+
(EDUCATIA ADULTILOR)

Biblioteca Municipala ,,George Sbarcea” anunta organizarea procesului de selectie pentru

.....

unui proiect finantat prin Programul Erasmus+, Actiunea-cheie 1 (KA1).
Tip mobilitate

e Curs de formare ,,Active Ageing in practice: Danish methods and transferable
approaches”
o Numar participanti: 2 persoane

Institutie gazda: Interas

Titlul proiectului: ,,Well, wellbeing, bunastare, educatie, invitare pe tot parcursul vietii”
Obiective:

O1. Dezvoltarea a 3 metode inovative pentru 2 persoane din staff pentru a creste cu 15 %
participarea seniorilor pentru derularea unior activitati kinestezice si recreative pentru seniori

Rezutate in urma participarii la curs

e Aptitudini noi in domeniul metodelor din domeniul educatiei adultilor, educatie non
formala

e C(Certificat Europas

e Integrarea de bune practici in activitatile si atelierele din cadrul bibliotecii avand ca grup
tintd beneficiarii final: persoane de varsta adultd din Toplita

0O2. Dezvoltarea competentelor staff-ului, prin participarea la doud mobilitati de job-shadowing,
intr-o organizatie europeanad pentru a observa bune practice si a le integra in atelierele locale in
termen de 12 luni. In termen de un an vom integra aceste bune practici in activitatile si atelierele
locale. In mobilitatea individuald benefeciarul are parte de un program individual de invatare,
evaluare si recunoastere a rezultatelor.



Inscrie-te la etapa de selectie a participantilor dac esti bibliotecar in cadrul Bibliotecii Municipale
,George Sbarcea”, sau daca ai participat ca voluntar oferind sprijin pentru activitatea bibliotecii.

Acest curs iti va Tmbunatati cunostintele despre educatia non- formala si iti va oferi dezvoltarea
deprinderilor si compentetelor in lucrurl cu adultii.

Fara spatiu pentru reflectie, Intrebari si integrare, mobilitatea riscad sa devina doar o alta calatorie in
straindtate. Este despre transformarea perspectivelor, imbunatatirea practicilor educationale si
intarirea capacitatilor profesionale.

Cele 4 domenii prioritare cheie in mobilitatile programelor sunt Erasmus sunt: incluziune si
diversitate, transformare digitald, sustenabilitate, participare democratica.

Din acest punct de vedere selectia participantilor va avea in vedere nediscriminarea case se afld in
catergorii vulnerabile.

Prin mobilitatea propusd (cursul de formare) biblioteca vizeaza dezvoltarea competentelor
personalului bibliotecii in domeniul educatiei adultilor, bazate pe metode de non-formale,
inovative si creative, in vederea imbunatatirii abilitatilor de lucru cu adultii si a integrarii acestora
in activitati educationale inovatoare si interactive.

Proiectul urmareste consolidarea competentelor transversale precum:

e comunicarea eficienta
e gandirea critica
e creativitate

e colaborare si lucru in echipa

» adaptabilitate la medii diverse de invatare

o adaptabilitate la medii digitale si interculturale

o reflectie asupra perspecivelor moderne de predare si facilitare
e cresterea calitatii serviciilor oferite comunitatii adulte.

Prin implementarea acestor metode, institutia isi propune sa creeze un cadru educational incluziv si
participativ, capabil sa raspunda nevoilor diferitelor categorii de adulti si sa creascd implicarea
acestora in procesele de invatare pe tot parcursul vietii.

Participarea la mobilitate va contribui la formarea unor bibliotecari-facilitatori capabili sa sprijine
procese de invatare pentru adulti, in special pentru adulti.

Pot aplica angajati ai bibliotecii care:

e au experimantat lucrul cu publicul sau in domeniul formarii adultilor;
e detin competente digitale de baza;

e cunosc limba engleza (nivel de minim, conversational);

o au abilitati pedagogice si de comunicare;

e demonstreaza motivatie pentru dezvoltare profesionala.



Selectia va fi realizatd de o comisie desemnata si va avea in vedere:

e experienta profesionald relevanta;

e implicarea in activitati/proiecte anterioare;

o calitatea documentelor depuse (CV + scrisoare de intentie);

o disponibilitatea de implicare In diseminarea si implementarea activitatile follow up ale
proiectului, prin voluntariat.

Perioada de desfasurare a cursului: 17 — 23 mai 2026 (7 zile de curs) + 4 zile de transport
Locatie Aalborg, Denmark

Candidatii vor transmite prin email (bibliotecatoplita@yahoo.com), cu subiect candidatura WELL,
urmatoarele documente:

o Formular de inscriere atasat;
e CV (format Europass);

e copie act de identitate;

e scrisoare de intentie;

Informarea bibliotecarilor/voluntarilor (staff-ului) privind procedura de selectie pentru participarea
la curs se va realiza prin postarea anuntului pe canale de comunicare.

Termen limita pentru depunerea candidaturilor: 16.04.2025, ora 16,00.
Rezultatele se vor transmite prin email participantilor la selectie, in 24 de ore. Contestatiile pot fi

trimise pe email bibliotecatoplita@yahoo.com pana in data de 18.04, la ora 15:00. Rezultatele
finale vor fi transmise prin email, in decurs de 12 ore.

Persoanele selectate vor avea responsabilitatea de a:

e participa activ la toate activitatile mobilitatii;
o disemina rezultatele (prezentari, ateliere sau alte activitati In domeniul educatiei adultilor;
o aplica competentele dobandite 1n activitatea profesionala.

Informatii suplimentare: mobilitatea este finantata integral ( in limita bugetului alocat aprobat al
bugetului), conform limitelor prevazute in buget si contractul de finantare, participantii vor primii
o prefinantare de 80 % din costurile asociate.

Aceastd mobilitate reprezintd o oportunitate importantd de dezvoltare profesionala si schimb de
bune practici la nivel european in domeniul educatiei adultilor.

Asteptim candidatura dumneavoastra!
Va multumim pentru interes si implicare!


mailto:bibliotecatoplita@yahoo.com
mailto:bibliotecatoplita@yahoo.com

Formular inscriere

Proiect ,,Well, wellbeing, education, life-long learning”

in cadrul unui nou proiect finantat prin Programul Erasmus+, Actiunea-cheie 1 (KA1).
Nume:
Prenume:
CNP
Adresa
Adresa de email/ telefon
Calitate participant (angajat/ voluntar)
Localitate:

Sectiunea I

Acord de folosire a datelor personale
Sunteti de acord cu utilizarea datelor personale care vor fi prelucrate in cadrul etapelor de
implementare a proiectului din cadrul programului Erasmus? Acordul va fi semnat ulterior. Alte

informatii despre procesarea datelor personale prin programul Erasmus: Privacy notice | Erasmus+
and European Solidarity Corps programmes

Da:
Nu:

Sunteti de acord sa aveti disponibili in caz de nevoie o diferenta de 20 % din chaltuielile
mobilitatii?

Da:

Nu:

Va angajati sa utilizati fondurile acordate prin bugetul acestui buget exclusiv in beneficiul
proiectului si ca veti pastra si preda serviciul de contabilitate toate documentele rezultate si

dovezile rezultate din mobilitate?

Da:


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

Nu:

Va angajati sa respectati obligatiile contractuale ce va revin asa cum au fost prevazute
programul de finantare Erasmus, dar si cele prevazute in proiect?

Da:

Nu:

Sectiunea I1

1. Ce impact crezi ca ar putea avea participarea ta la acest proiect pe plan personal?

2. Ce impact ar avea in cadrul Bibliotecii municipale ,,George Sbarcea”?

-

3. Ce impact ar avea in cadrul comunitatii?

b

4. Ati participat individual sau in echipa in implementéri ale unor activitati in cadrul
bibliotecii? (mentionati anii in care ati desfasurat proiecte si activitati pentru adulti,
detaliati specificul si numarul de proiecte, numar de persoane implicate)



5. In ce conditii ai dori sa desfasurati diseminarea rezultatelor proiectului la care veti
participa? Ce implica o buna desfasurare a acesteia?

6. In ce masura credeti ca implicarea si participarea persoanelor din grupul tinta la
evenimente destinate acestora, poate aduce un beneficiu in comunitatea din care fac parte?

7. De ce anume credeti ca ar fi nevoie pentru a organiza o activitate destinata educatiei
adultilor? (ce structura de proiect ati creiona?)



GRILA DE EVALUARE — CURS- 17-23 mai

Criterii de selectie participanti

Proiect ,,Well, wellbeing, education, life-long learning”

.....

in cadrul unui nou proiect finantat prin Programul Erasmus+, Actiunea-cheie 1 (KA1).

Nr Criteriu l::::;t;‘l
1 Relevanta activitatii prestate in cadrul Bibliotecii municipale ,,George Sbarcea”

(lucreaza direct cu grupul tinta) 15
2 |[Motivatia de participare (scrisoare motivationald) 15
3 |Capacitatea de diseminare a rezultatelor proiectului 15
4 |[Nivelul de implicare in proiecte educationale — cantitate, diversitate, calitate 15
‘5 ”Competente lingvistice (nivel limba engleza sau limba cursului) H 10 |
‘6 ”Experienté anterioara in educatia adultilor / non-formala H 15 |
‘7 ”Disponibilitate pentru implementarea ulterioard a acitivitatilor H 10 |
‘8 HEchilibru si comunicare cu alte persoane implicate- inclusiv staff H 5 |

TOTAL: 100 puncte
In caz de departajare la acelasi punctaj se va lua in calcul criteria egalitatii

de sanse pentru persoanele dezavantajate

63 Interpretare:

85—-100 = foarte potrivit
70-84 = potrivit

50—69 = acceptabil

<50 = respins



Proiectul este , Finantat de Uniunea Europeand. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin,
exclusiv autorului (autorilor) si nu reflectd neaparat punctele de vedere si opiniile

Uniunii Europene sau ale Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in

Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP). Nici Uniunea Europeana

si nici ANPCDEFP nu pot fi tinute raspunzatoare pentru acestea.”



	ANUNȚ   I
	SELECȚIE PARTICIPANȚI – MOBILITĂȚI ERASMUS+ (EDUCAȚIA ADULȚILOR)
	Instituție gazdă: Interas

	Informații suplimentare: mobilitatea este finanțată integral ( în limita bugetului alocat  aprobat al bugetului), conform limitelor prevăzute în buget și contractul de finanțare, participanții vor primii o prefinanțare de 80 % din costurile asociate.
	Formular înscriere
	Proiect „Well, wellbeing, education, life-long learning”
	selecție pentru participarea la 2 mobilități internaționale de formare în domeniul educației adulților, în cadrul unui nou proiect finanțat prin Programul Erasmus+, Acțiunea-cheie 1 (KA1).

	Nume:
	Prenume:
	CNP
	Adresa
	Adresa de email/ telefon
	Calitate participant (angajat/ voluntar)
	Localitate:
	Secțiunea I
	Acord de folosire a datelor personale
	Sunteți de acord cu utilizarea datelor personale care vor fi prelucrate în cadrul etapelor de implementare a proiectului din cadrul programului Erasmus?  Acordul va fi semnat ulterior. Alte informații despre procesarea datelor personale prin programul...
	Da:
	Nu:
	Sunteți de acord să aveți disponibilă în caz de nevoie o diferență de 20 % din chaltuielile mobilității?
	Da:
	Nu:
	Vă angajați să utilizați fondurile acordate prin bugetul acestui buget exclusiv în beneficiul proiectului și că veți păstra și preda serviciul de contabilitate toate documentele rezultate și dovezile rezultate din mobilitate?
	Da:
	Nu:
	Vă angajați să respectați obligațiile contractuale ce vă revin așa cum au fost prevăzute programul de finanțare Erasmus, dar și cele prevăzute în proiect?
	Da:
	Nu:
	Secțiunea II
	1. Ce impact crezi că ar putea avea participarea ta la acest proiect pe plan personal?
	2. Ce impact ar avea în cadrul Bibliotecii municipale „George Sbârcea”?
	3. Ce impact ar avea în cadrul comunității?
	4. Ați participat individual sau în echipă în implementări ale unor activități în cadrul bibliotecii? (menționați anii în care ați desfășurat proiecte și activități pentru adulți, detaliați specificul și numărul de proiecte, număr de persoane implicate)
	5. În ce condiții ai dori să desfășurați  diseminarea rezultatelor proiectului la care veți participa? Ce implică o bună desfășurare a acesteia?
	6. În ce măsură credeți că  implicarea și participarea persoanelor din grupul țintă la evenimente destinate acestora, poate aduce un beneficiu în comunitatea din care fac parte?
	7. De ce anume credeți că ar fi nevoie pentru a organiza o activitate destinată educației adulților? (ce structură de proiect ați creiona?)
	GRILĂ DE EVALUARE – CURS- 17-23 mai
	Criterii de selecție participanți
	Proiect „Well, wellbeing, education, life-long learning”
	selecție pentru participarea la 2 mobilități internaționale de formare în domeniul educației adulților, în cadrul unui nou proiect finanțat prin Programul Erasmus+, Acțiunea-cheie 1 (KA1).
	TOTAL: 100 puncte
	În caz de departajare la același punctaj se va lua în calcul criteria egalității
	de șanse pentru persoanele dezavantajate

	🧠 Interpretare:


